
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2026년도 본예산 주택사업특별회계 전체

부서: 건축디자인과
정책: 살기좋은 건축문화 구현
단위: 국민주택관리 사업(주택사업특별회계) (단위:천원)

건축디자인과 268,000 326,000 △58,000

살기좋은 건축문화 구현 136,992 113,524 23,468

국민주택관리 사업(주택사업특별회계) 134,598 112,084 22,514

영구임대주택 관리사업 134,598 112,084 22,514

101 인건비 32,124 28,895 3,229

04 기간제근로자등보수 32,124 28,895 3,229

□ 기본급 21,549

□ 주휴수당 4,294

□ 휴일근무수당
1,487

□ 연차수당 1,239

□ 정액급식비 600

□ 명절휴가비 400

□ 4대 보험 2,555

○ 건강보험료 부담금
1,043

○ 노인장기요양보험료 부담금
136

○ 국민연금 부담금
1,376

201 일반운영비 22,474 23,189 △715

01 사무관리비 3,274 3,689 △415

□ 일반수용비 3,274

○ 영구임대아파트 고지서 송부용 봉투제작
774

○ 영구임대아파트 유지관리용 비품 구입
2,500

02 공공운영비 19,200 19,500 △300

□ 시설장비유지비 18,000

○ 영구임대아파트 방역 소독
12,000

○ 영구임대아파트 저수조 청소
6,000

□ 공공요금 및 제세 1,200

○ 영구임대아파트 공공요금(수도료, 인터
넷회선사용료 등) 1,200

401 시설비및부대비 80,000 60,000 20,000

01 시설비 80,000 60,000 20,000

□ 시설물 유지관리(내·외부 수선 등)
80,000

국민주택사업 예비비(주택사업특별회계) 2,394 1,440 954

국민주택사업 예비비 2,394 1,440 954

801 예비비 2,394 1,440 954

01 일반예비비 2,394 1,440 954

□ 예비비 2,394

82,560원*1명*261일

82,560원*1명*52일

123,840원*1명*1일*12월

82,560원*1명*15일

50,000원*1명*12월

200,000원*1명*2회

28,965,760원*3.6/100

1,043,000원*12.95/100

28,965,760원*4.75/100

430원*1,800매

50,000원*10종*5회

2,000,000원*6회

2,000,000원*3회

1,200,000원*1식

80,000,000원*1식

2,394,000원
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비교증감

부서: 건축디자인과
정책: 재무활동(건축디자인과)
단위: 보전지출(주택사업특별회계) (단위:천원)

재무활동(건축디자인과) 131,008 212,476 △81,468

보전지출(주택사업특별회계) 131,008 212,476 △81,468

보전지출(주택사업) 131,008 212,476 △81,468

802 반환금기타 131,008 212,476 △81,468

03 기타반환금등 131,008 212,476 △81,468

□ 영구임대주택 계약해지자 보증금 반환 107,748

○ 보증금 반환금
107,748

□ 영구임대주택(상가) 계약해지자 보증금 반
환 23,260

○ 보증금 반환금
10,920

○ 보증금 반환금 12,340

2,628,000원*41세대

10,920,000원*1세대

6,170,000원*2세대


