
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2026년도 본예산 일반회계 자산동

부서: 자산동
정책: 동행정운영및지원(자산동)
단위: 동행정운영및지원 (단위:천원)

자산동 1,044,958 1,041,416 3,542

동행정운영및지원(자산동) 490,095 497,482 △7,387

동행정운영및지원 490,095 497,482 △7,387

행정운영 및 지원 397,423 376,803 20,620

201 일반운영비 91,413 90,793 620

01 사무관리비 32,319 32,319 0

□ 일반수용비 32,319

○ 동 운영 공통수용비
9,099

○ 민원실 잡지 구독료(일, 주, 월간지)
1,296

○ 회의서류 유인 432

○ 행사준비물 756

○ 행정사무용품(복사용지, 필기구, 부책 등
) 4,860

○ 도서 구입 432

○ 토너 구입(프린터, 팩스기)
8,640

○ 행정장비(컴퓨터, 프린터, 복사기 등) 소
규모 수선비 2,700

○ 무인경비시스템관리용역 수수료
2,700

○ 공중화장실 소모품 구입(비누, 화장지)
1,404

02 공공운영비 45,094 44,474 620

□ 공공요금 및 제세 45,094

○ 우편료 5,842

○ 인터넷회선사용료(지역정보접근센터)
1,452

○ 전기료 19,200

· 청사 19,200

○ 상하수도료 4,800

○ 유선방송료 840

○ 냉·온수기 및 비데 임차료
1,680

○ 불법쓰레기 감시카메라 회선료
480

○ 3층 건강증진실 헬스장 전기료
3,600

○ 3층 건강증진실 헬스장 가스연료비
6,000

○ 예비군중대 전기료
1,200

03 행사운영비 14,000 14,000 0

□ 주민참여교실 운영비
14,000

9,099,000원*1식

13,500원*8종*12월

54,000원*2종*4회

63,000원*3종*4회

81,000원*5종*12회

27,000원*4종*4회

360,000원*8대*3회

180,000원*5대*3회

225,000원*12월

117,000원*12월

2,830원*172건*12월

121,000원*12월

1,600,000원*12월

400,000원*12월

35,000원*2대*12월

20,000원*7종*12월

40,000원*12월

300,000원*12월

500,000원*12월

100,000원*12월

14,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 자산동
정책: 동행정운영및지원(자산동)
단위: 동행정운영및지원 (단위:천원)

202 여비 35,300 35,300 0

01 국내여비 4,100 4,100 0

□ 민원업무 및 관외여비
2,800

□ 산불예방활동 1,300

02 월액여비 31,200 31,200 0

□ 월액여비 31,200

301 일반보전금 247,210 247,210 0

07 통장ㆍ이장ㆍ반장활동보상금 234,210 234,210 0

□ 통장활동보상금 224,960

○ 수당 177,600

○ 상여금 29,600

○ 회의참석수당
17,760

□ 반장활동보상금
9,250

11 행사실비지원금 13,000 13,000 0

□ 읍면동 주요업무추진 실비지원
13,000

405 자산취득비 23,500 3,500 20,000

01 자산및물품취득비 23,500 3,500 20,000

□ 사무실 집기 및 비품 구입
3,500

□ 주민 체력단련실 기구 구입
20,000

청사 및 시설 장비 유지 보수 92,672 120,679 △28,007

101 인건비 66,594 94,601 △28,007

04 기간제근로자등보수 66,594 94,601 △28,007

□ 청사 관리 인부임 14,542

○ 기본급 10,775

○ 주휴수당 2,147

○ 연차수당 620

○ 정액급식비 600

○ 명절휴가비 400

□ 4대 보험 1,576

○ 건강보험료 부담금
488

○ 노인장기요양보험료 부담금
64

○ 국민연금보험료 부담금
644

○ 고용보험료 부담금
244

○ 산재보험료 부담금
136

70,000원*4명*10회

20,000원*13명*5월

200,000원*13명*12월

400,000원*37명*12월

400,000원*37명*2회

20,000원*37명*2회*12월

25,000원*185명*2회

10,000원*130명*10회

3,500,000원*1식

5,000,000원*4대

41,280원*1명*261일

41,280원*1명*52일

41,280원*1명*15일

50,000원*1명*12월

200,000원*1명*2회

13,542,000원*3.60/100

488,000원*12.95/100

13,542,000원*4.75/100

13,542,000원*1.8/100

13,542,000원*1/100



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 자산동
정책: 동행정운영및지원(자산동)
단위: 동행정운영및지원 (단위:천원)

□ 청사내 주차단속 인부임 21,311

○ 기본급 16,162

○ 주휴(유급)수당
3,220

○ 연차수당 929

○ 정액급식비 600

○ 명절휴가비 400

□ 4대 보험 2,362

○ 건강보험료 부담금
732

○ 노인장기요양보험료 부담금
95

○ 국민연금보험료 부담금
965

○ 고용보험료 부담금
366

○ 산재보험료 부담금
204

□ 공중화장실청소 인부임 26,803

○ 기본급 22,292

○ 정액급식비 720

○ 명절휴가비 1,200

○ 건강보험료 부담금
803

○ 노인장기요양보험료 부담금
104

○ 국민연금보험료 부담금
1,059

○ 고용보험료 부담금
402

○ 산재보험료 부담금
223

201 일반운영비 16,393 16,393 0

02 공공운영비 16,393 16,393 0

□ 공공요금 및 제세 370

○ 자동차세 80

○ 자동차 검사료 50

○ 환경개선부담금
240

□ 시설장비유지비 9,023

○ 청사 2,718

○ 건강증진실 795

○ 방송장치 240

○ 예취기 120

○ 손수레 400

61,920원*1명*261일

61,920원*1명*52일

61,920원*1명*15일

50,000원*1명*12월

200,000원*1명*2회

20,311,000원*3.60/100

732,000원*12.95/100

20,311,000원*4.75/100

20,311,000원*1.8/100

20,311,000원*1/100

82,560원*3명*90일

20,000원*3명*12월

200,000원*3명*2회

22,292,000원*3.60/100

803,000원*12.95/100

22,292,000원*4.75/100

22,292,000원*1.8/100

22,292,000원*1/100

80,000원*1대

50,000원*1대

30,000원*4종*2회

2,500원*1,087㎡

2,500원*318㎡

60,000원*4회

30,000원*2대*2회

50,000원*2대*4회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 자산동
정책: 동행정운영및지원(자산동)
단위: 동행정운영및지원 (단위:천원)

○ 정화조 150

○ 승강기안전관리대행 수수료
3,600

○ 소방시설 종합정밀점검 및 작동기능점검
수수료 1,000

□ 차량·선박비 7,000

○ 업무차량 (유류대, 정비유지비, 소모품비
) 7,000

· 화물차 3,000

· 전기자동차 4,000

206 재료비 9,685 9,685 0

01 재료비 9,685 9,685 0

□ 방역 유류대 4,285

○ 휘발유 1,388

○ 경유 2,897

□ 기타 자재 구입 5,400

주민편익사업(자산동) 416,409 408,714 7,695

주민편익사업 416,409 408,714 7,695

연도변 환경정비 및 주민편익사업 115,409 107,714 7,695

101 인건비 45,409 37,714 7,695

04 기간제근로자등보수 45,409 37,714 7,695

□ 조경지 및 연도변 환경정비 인부임
12,384

□ 방역 소독 인부임
19,815

□ 주택지 골목길 환경정비 인부임
13,210

401 시설비및부대비 70,000 70,000 0

01 시설비 70,000 70,000 0

□ 자산동 29통 연도변 정비공사
25,000

□ 자산동 33통 연도변 환경정비공사
25,000

□ 주민편익사업 긴급복구 및 정비
20,000

소규모 주민숙원사업 301,000 301,000 0

401 시설비및부대비 301,000 301,000 0

01 시설비 300,000 300,000 0

□ 자산동 4통 마을안길 정비공사
30,000

□ 자산동 11통 도로 정비공사
30,000

□ 자산동 15통 사면 정비공사
30,000

□ 자산동 18통 마을안길 정비공사
30,000

150,000원*1회

300,000원*1대*12월

500,000원*2회

3,000,000원*1대

4,000,000원*1대

1,578원*879ℓ

1,496원*1,936ℓ

60,000원*10종*9회

82,560원*3명*50일

82,560원*2명*120일

82,560원*1명*160일

25,000,000원*1식

25,000,000원*1식

5,000,000원*4회

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 자산동
정책: 주민편익사업(자산동)
단위: 주민편익사업 (단위:천원)

□ 자산동 25통 마을안길 정비공사
30,000

□ 자산동 27통 마을안길 정비공사
30,000

□ 자산동 29통 연도변 정비공사
30,000

□ 자산동 33통 연도변정비공사
30,000

□ 자산동 35통 마을안길 정비공사
30,000

□ 자산동 37통 도로정비공사
30,000

03 시설부대비 1,000 1,000 0

□ 자산동 소규모 주민숙원사업 시설부대비
1,000

행정운영경비(자산동) 138,454 135,220 3,234

인력운영비 111,124 107,890 3,234

인력운영비(자산동) 111,124 107,890 3,234

101 인건비 111,124 107,890 3,234

01 보수 111,124 107,890 3,234

□ 초과근무수당 111,124

○ 시간외근무수당
111,124

기본경비 27,330 27,330 0

기본경비(자산동) 27,330 27,330 0

201 일반운영비 13,970 13,970 0

01 사무관리비 13,970 13,970 0

□ 급식비 11,970

○ 산불예방 및 재해비상근무 등
11,970

□ 임차료 2,000

○ 행사차량 및 재해장비임차료
2,000

202 여비 1,400 1,400 0

01 국내여비 1,400 1,400 0

□ 과년도 체납세징수활동 여비
1,400

203 업무추진비 10,160 10,160 0

01 기관운영업무추진비 6,600 6,600 0

□ 자산동장 6,600

02 정원가산업무추진비 560 560 0

□ 직원사기진작 560

04 부서운영업무추진비 3,000 3,000 0

□ 자산동 3,000

204 직무수행경비 1,800 1,800 0

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

30,000,000원*1식

1,000,000원*1식

13,229원*14명*50시간*12월

9,000원*14명*95일

2,000,000원*1식

100,000원*14명*1회

550,000원*12월

40,000원*14명

250,000원*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 자산동
정책: 행정운영경비(자산동)
단위: 기본경비 (단위:천원)

01 직책급업무수행경비 1,800 1,800 0

□ 동장 1,800150,000원*12월


