
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 공정하고 투명한 감사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2020년도 본예산 일반회계 청렴감사실

청렴감사실 603,098 480,266 122,832

시민에게 다가가는 지방행정 구현 504,152 380,494 123,658

공정하고 투명한 감사운영 213,502 164,344 49,158

시민과 공무원에게 도움주는 감사운영 55,200 50,760 4,440

201 일반운영비 21,920 17,720 4,200

01 사무관리비 21,920 17,720 4,200

□ 일반수용비 9,160

○ 행정사무용품 구입

2,160

○ 행정사무기기 소모품 구입 4,700

· 프린터 토너 4,500

· 팩스 토너 200

○ 행정사무기기 수선비 2,300

· 프린터 900

· 컴퓨터 1,400

□ 급량비 6,160

○ 감사업무 추진 6,160

□ 임차료 6,600

○ 복합기 임차료 6,600

20,000원 * 18종 * 6회

300,000원 * 3대 * 5회

200,000원 * 1대 * 1회

300,000원 * 3대 * 1회

200,000원 * 7대 * 1회

8,000원 * 7명 * 110일

550,000원 * 12월

202 여비 30,880 30,880 0

01 국내여비 30,880 30,880 0

□ 자체 감사활동 6,440

□ 복무점검 및 감찰활동

7,000

□ 감사 및 조사관련 교육

6,400

□ 자치단체간 교류 감찰활동 지원

2,880

□ 상부기관 이첩 및 자체민원 조사

4,160

□ 상부기관 감사 연찬회 참석

2,400

□ 상부기관 소청심사위원회 참석

1,600

20,000원 * 7명 * 46일

20,000원 * 7명 * 50일

80,000원 * 5명 * 4일 * 4회

80,000원 * 2명 * 6일 * 3회

20,000원 * 4명 * 52회

80,000원 * 6명 * 5회

80,000원 * 4명 * 5회

301 일반보전금 2,400 2,160 240

09 행사실비지원금 2,400 2,160 240

□ 청렴도민감사관 워크숍 및 간담회 실비보상

2,40060,000원 * 20명 * 2회

공직자 윤리강화 81,650 73,110 8,540

201 일반운영비 47,470 31,470 16,000

01 사무관리비 47,470 31,470 16,000

□ 일반수용비 2,450



부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 공정하고 투명한 감사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 부서별 청렴실천과제 보고 책자 유인

1,100

○ 공직자 금융거래 조회 수수료

1,350

□ 운영수당 2,020

○ 공직윤리 특별 교육 강사료

1,600

○ 공직자윤리위원회 참석수당

420

□ 위탁교육비 43,000

○ 청렴 골든벨 7,000

○ 공직자 청렴 워크숍 18,000

○ 청렴 콘서트 18,000

11,000원 * 100부 * 1회

1,500원 * 900건

800,000원 * 2회

70,000원 * 3명 * 2회

7,000,000원 * 1회

18,000,000원 * 1회

18,000,000원 * 1회

202 여비 2,680 3,140 △460

01 국내여비 2,680 3,140 △460

□ 재산등록 관련회의

1,440

□ 공직자 청렴활동 관련회의

640

□ 공직자 청렴 및 재산등록 업무추진

600

80,000원 * 3명 * 2일 * 3회

80,000원 * 2명 * 2일 * 2회

20,000원 * 2명 * 15일

207 연구개발비 25,000 32,000 △7,000

01 연구용역비 16,000 20,000 △4,000

□ 청렴도 조사용역 16,00016,000,000원 * 1식

02 전산개발비 9,000 12,000 △3,000

□ 공직가치 학습시스템 운영

6,000

□ 간부공무원 청렴도 평가 시스템 운영

3,000

6,000,000원 * 1식

3,000,000원 * 1식

301 일반보전금 5,000 5,000 0

12 기타보상금 5,000 5,000 0

□ 공직자 부조리 신고 보상금

5,0005,000,000원 * 1식

303 포상금 1,500 1,500 0

01 포상금 1,500 1,500 0

□ 청렴 골든벨 우수직원 시상

1,5001,500,000원 * 1식

감사역량 강화 및 감사관리 체계화 49,292 40,474 8,818

201 일반운영비 34,300 29,800 4,500

01 사무관리비 34,300 29,800 4,500

□ 일반수용비 34,300

○ 신규공무원 역량강화교육 교재 유인

4,50015,000원 * 300부



부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 공정하고 투명한 감사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 자체 및 상부 감사관련 자료 유인

4,500

○ 자체감사 추진 행정사무용품 구입

1,500

○ 상부감사 수감 물품 구입

1,500

○ 상설감사장 복사기 토너 구입

1,800

○ 상설감사장 복사기 수선비

500

○ 도 종합감사관련 행정사무용품구입

5,000

○ 도 종합감사관련 자료 제작

2,000

○ 도 종합감사관련 책상의자 임차료

6,000

○ 도 종합감사관련 행정장비 임차료 7,000

· 컴퓨터 4,500

· 프린터 1,200

· 컬러복합기 1,000

· 팩스기 300

15,000원 * 300부

150,000원 * 10회

1,500,000원 * 1회

300,000원 * 6회

500,000원 * 1회

5,000,000원 * 1회

10,000원 * 100부 * 2회

200,000원 * 30셋트

150,000원 * 30대

300,000원 * 4대

500,000원 * 2대

300,000원 * 1대

303 포상금 4,500 0 4,500

01 포상금 4,500 0 4,500

□ 자체감사 종합평가 시상금 4,500

○ 최우수 2,000

○ 우수 1,500

○ 장려 1,000

2,000,000원 * 1개 부서

1,500,000원 * 1개 부서

1,000,000원 * 1개 부서

308 자치단체등이전 10,492 10,674 △182

10 공기관등에대한경상적위탁사업비 10,492 10,674 △182

□ 청백-e시스템 유지관리비

10,49210,492,000원 * 1식

투명한 보조금 운영 지원 27,360 0 27,360

201 일반운영비 17,920 0 17,920

01 사무관리비 17,920 0 17,920

□ 일반수용비 14,160

○ 보조금 교육자료 유인

10,000

○ 보조금 교육 현수막 제작

400

○ 보조금 감사관련 책자 구입

160

○ 보조금 감사 추진 사무용품 구입

3,600

□ 운영수당 2,000

○ 보조금 교육 강사료 2,000

20,000원 * 250부 * 2회

100,000원 * 2개 * 2회

20,000원 * 4종 * 2회

300,000원 * 12회

1,000,000원 * 2회



부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 공정하고 투명한 감사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

□ 급량비 1,760

○ 보조금 감사 업무 추진

1,7608,000원 * 2명 * 110일

202 여비 9,440 0 9,440

01 국내여비 9,440 0 9,440

□ 보조금 감사 추진

4,800

□ 보조금 감사 관련 교육 참석

960

□ 감사 우수기관 벤치마킹

1,280

□ 협력감사 추진

2,400

20,000원 * 2명 * 10일 * 12회

80,000원 * 2명 * 3일 * 2회

80,000원 * 2명 * 2일 * 4회

20,000원 * 2명 * 5일 * 12회

주요업무의 성과 평가 238,180 163,680 74,500

평가업무 운영 185,260 150,760 34,500

201 일반운영비 38,860 19,860 19,000

01 사무관리비 38,860 19,860 19,000

□ 일반수용비 19,320

○ 자체평가 계획서 유인 2,820

○ 도정역점시책평가 보고서 유인

2,000

○ 평가업무 관련 자료 유인

7,500

○ 신규시책평가 책자 유인

2,000

○ 시정평가단 자료 유인

3,000

○ 시정평가단 회의 개최 2,000

□ 운영수당 18,100

○ 주요업무평가위원회 참석 수당

2,100

○ 평가마인드 향상 직무교육 강사료

2,000

○ 시정평가단 회의 참석 수당

14,000

□ 급량비 1,440

○ 평가업무 추진 1,440

20,000원 * 141부

20,000원 * 100부

50,000원 * 150부

20,000원 * 100부

15,000원 * 50명 * 4회

500,000원 * 4회

70,000원 * 10명 * 3회

1,000,000원 * 2회

70,000원 * 50명 * 4회

8,000원 * 3명 * 60일

202 여비 8,400 8,400 0

01 국내여비 8,400 8,400 0

□ 평가업무 추진 2,400

□ 우수시책 조사 및 자료 수집

4,800

□ 평가 관련 지도 협의

1,200

80,000원 * 3명 * 10회

80,000원 * 3명 * 20회

20,000원 * 3명 * 20회



부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 주요업무의 성과 평가 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

301 일반보전금 10,000 0 10,000

12 기타보상금 10,000 0 10,000

□ 시정평가단 수시평가 수당

10,00020,000원 * 50명 * 10회

303 포상금 128,000 122,500 5,500

01 포상금 128,000 122,500 5,500

□ 주요업무 자체평가 시상금 15,000

○ 최우수 3,000

○ 우수 4,000

○ 장려 3,000

○ 최우수 공무원 3,000

○ 우수 공무원 2,000

□ 국도정평가 기관 시상금

70,000

□ 신규시책 평가대회 시상금 13,000

○ 최우수 2,000

○ 우수 3,000

○ 장려 3,000

○ 노력 3,000

○ 최우수 공무원 1,000

○ 우수 공무원 1,000

□ 국도정 평가 우수공무원 시상금

30,000

3,000,000원 * 1개부서

2,000,000원 * 2개부서

1,000,000원 * 3개부서

3,000,000원 * 1명

1,000,000원 * 2명

70,000,000원 * 1식

2,000,000원 * 1개부서

1,500,000원 * 2개부서

1,000,000원 * 3개부서

500,000원 * 6개부서

1,000,000원 * 1명

500,000원 * 2명

400,000원 * 75명

성과관리(BSC) 운영 52,920 12,920 40,000

201 일반운영비 12,920 12,920 0

01 사무관리비 3,000 3,000 0

□ 일반수용비 2,000

○ 성과관리 홍보물 제작 2,000

□ 운영수당 1,000

○ 성과관리 특별 교육 강사료

1,000

20,000원 * 100부

500,000원 * 2회

02 공공운영비 9,920 9,920 0

□ 시설장비유지비 9,920

○ 성과관리시스템 유지관리비

9,920124,000,000원 * 8/100

207 연구개발비 40,000 0 40,000

02 전산개발비 40,000 0 40,000

□ 전산개발비 40,000

○ 성과관리시스템 서버 및 운영체제 교체

40,00040,000,000원 * 1식

원활한 심사분석 수행 28,680 28,680 0

원가분석 능력 강화 28,680 28,680 0



부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 원활한 심사분석 수행 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

201 일반운영비 20,760 20,760 0

01 사무관리비 20,760 20,760 0

□ 일반수용비 13,120

○ 물가정보지 구입 1,000

○ 계약 원가 사전검토 수수료

5,000

○ 계약 원가심사 사례집 발간

6,000

○ 행정사무용품 구입

1,120

□ 위탁교육비 5,000

○ 계약원가심사 관계공무원 직무교육

5,000

□ 급량비 2,640

○ 원가심사 업무추진

2,640

250,000원 * 4종

2,500,000원 * 2건

30,000원 * 200부

20,000원 * 14종 * 4회

5,000,000원 * 1회

8,000원 * 3명 * 110일

202 여비 7,920 7,920 0

01 국내여비 7,920 7,920 0

□ 원가심사 업무추진

4,320

□ 원가심사 세미나 참석

720

□ 원가계산 심사정보 수집

2,880

20,000원 * 3명 * 36일 * 2회

80,000원 * 3명 * 3회

80,000원 * 3명 * 2일 * 6회

효율적인 규제개혁 업무 추진 23,790 23,790 0

규제개혁 업무추진 23,790 23,790 0

201 일반운영비 13,810 13,810 0

01 사무관리비 13,810 13,810 0

□ 일반수용비 8,650

○ 규제개혁위원회 회의자료 제작

1,200

○ 규제개혁 관계부서 회의자료 제작

1,600

○ 규제개혁 홍보물 제작 2,000

○ 규제완화 평가 자료 제작

1,500

○ 기업체 규제개혁 간담회 자료 제작

1,600

○ 서한문 제작 750

□ 운영수당 3,960

○ 규제개혁위원회 참석수당

1,960

○ 규제개혁 직장교육 강사료

2,000

□ 급량비 1,200

300,000원 * 4회

400,000원 * 4회

20,000원 * 100부

50,000원 * 30부

400,000원 * 4회

500원 * 500부 * 3회

70,000원 * 7명 * 4회

500,000원 * 4회



부서: 청렴감사실

정책: 시민에게 다가가는 지방행정 구현

단위: 효율적인 규제개혁 업무 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 규제개혁업무 추진 1,2008,000원 * 3명 * 50일

202 여비 5,580 5,580 0

01 국내여비 5,580 5,580 0

□ 규제개혁 업무추진 3,180

□ 규제개혁 업무연찬회 및 교육

1,200

□ 규제개혁 추진 우수기관 자료수집

1,200

20,000원 * 3명 * 53일

80,000원 * 3명 * 5회

80,000원 * 3명 * 5회

301 일반보전금 4,400 4,400 0

12 기타보상금 4,400 4,400 0

□ 규제개혁 공모전 시상금 4,400

○ 최우수 1,000

○ 우 수 1,000

○ 장 려 900

○ 제안자 포상 1,500

1,000,000원 * 1명

500,000원 * 2명

300,000원 * 3명

30,000원 * 50명

행정운영경비(청렴감사실) 98,946 99,772 △826

인력운영비 90,746 91,572 △826

인력운영비(청렴감사실) 90,746 91,572 △826

101 인건비 90,746 91,572 △826

01 보수 90,746 91,572 △826

□ 초과근무수당 90,746

○ 시간외근무수당

90,74611,634원 * 13명 * 50시간 * 12월

기본경비 8,200 8,200 0

기본경비(청렴감사실) 8,200 8,200 0

201 일반운영비 4,000 4,000 0

01 사무관리비 4,000 4,000 0

□ 일반수용비 4,000

○ 복사용지 구입 3,000

○ 신문 구독료 및 교양도서 구입

1,000

30,000원 * 100박스

1,000,000원 * 1식

203 업무추진비 3,000 3,000 0

04 부서운영업무추진비 3,000 3,000 0

□ 감사실 3,000250,000원 * 12월

204 직무수행경비 1,200 1,200 0

01 직책급업무수행경비 1,200 1,200 0

□ 감사실장 1,200100,000원 * 12월




