
2-1 김천청년센터 설립으로 청년고용 적극 지원

임기구분 임기내 사업주체 김천시

신규여부 신규 중앙정부 지원 재정적‧제도적 지원 필요

예산구분 예산 사업이행도(진도율) 공약완료

주관부서 일자리경제과 협업부서 -

공약실명제 과장 김대균(6680), 팀장 이혜정6701), 담당자 안지현(6704)

□ 사업개요

  ❍ 사업목표 : 청년들의 꿈과 새로운 시도를 지원하고 희망을 줌

  ❍ 사업위치 : 김천시 황산로 67

               (구 소방서 2층, 3층 942.57㎡ 소유자 : 김천시)

  ❍ 사업기간 : 2018 ~ 2022년

  ❍ 소요예산 : 1,407백만원(도비 100, 시비 1,307)

  ❍ 운영방법 : 위탁운영 (現 수탁기관: 경북보건대학교 산학협력단)

  ❍ 공간구성 : 북카페, 인큐베이팅룸, 공유카페, 오픈스터디룸, 다목적홀 등

  ❍ 주요내용

    ∙ 청년 역량강화 지원: 창업 아카데미, 청년취업허브 아카데미 등

    ∙ 청년정책 지원: 청년정책 걸어보고서 등

    ∙ 청년활동 활성화지원: 공유아지트, 네트워킹데이 등

    ∙ 연계사업

      ① 청년스타트업 지원사업

       - 사업비: 50백만원 (시비)

       - 대 상 : 특성화 고교 재학생 및 졸업생

       - 내 용 : 코딩 Lab, 프로젝트 Lab 등 취업역량강화 교육 

      ② 청년 취·창업 인큐베이팅 지원사업

       - 사업비 : 180백만원 (시비)

       - 대  상 : 만15세 ~ 39세 김천시 거주 미취업 청년(15명 정도)

       - 내  용 :  사회적경제기업 등 연계활동 및

                  청년 1인당 최저 인건비·4대 보험료 지원(최대 6개월 지원)

       - 모집분야: 사업개발, 홍보·판로개척 지원, 상품디자인 개발



□ 추진실적

  ❍ ‘18. 9. ~ 11. : 청년센터 도비 지원요청

  ❍ ‘18. 12. : 「김천시 청년 기본 조례」제정

  ❍ ‘19. 1. : 김천시 청년센터 조성계획 수립

  ❍ ‘19. 2. : 타지역 청년센터 벤치마킹(창원청년비전센터, 대구광역시청년센터)

  ❍ ‘19. 6. ∼ ‘20.  1. : 설계용역 및 리모델링 공사 

  ❍ ‘20. 1. ∼ 2. : 운영기관 공모·선정

  ❍ ‘20. 3. 1. ∼ ‘21. 12. 31. : 위·수탁 협약체결

                                 (협약기간 2년. 경북보건대학교)

  ❍ ‘20. 5. ∼ : 사업홍보 

  ❍ ‘20. 6. ∼ : 프로그램 운영

  ❍ ‘20. 10.   : 청년센터 개관식(예정)

□ 연차별 실적/계획

연도별 주요사업내용 비고

2019 - 설립 방향 기본계획 수립
- 시설 리모델링 공사

2020 - 김천시 청년센터 운영

2021 - 취업상담, 취업특강 등 센터 운영 평가

2022 - 취업상담, 취업특강 등 센터 운영 평가 분석

□ 연차별 투자수요

(단위:백만원)
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□ 사진대지 

< 시설 정면 >

< 북카페 >

< 사무실 > < 화장실 >



< 오픈 스터디룸 >

< 인큐베이팅룸 >

< 강 당 > 

 



□ 문제점 및 대응계획

  ❍ 코로나19 영향으로 청년층 대면 홍보·교육 어려움

   ⇒ 코로나19 발생추이에 따라 순차적 소규모 프로그램 운영

   ⇒ 방문자 마스크 착용, 체온체크 및 손소독제 비치

   ⇒ 개관식은 다함께돌봄센터(1층) 공사완료 후 시행하고자 함

     - 다함께돌봄센터(1층) : ‘20.10월 공사완료 예정

□ 기대효과

  ❍ 청년활동 생태계 조성으로 청년의 사회참여 및 활동 확대

  ❍ 청년 인재육성 및 자립기반 조성을 통한 청년층 유출방지


