
5-15 장애인 고용지원사업 시행

임기구분 임기내 사업주체 김천시

신규여부 신규사업 중앙정부 지원 제도적 지원 필요

예산구분 예산 사업이행도(진도율) 이행후 지속추진

주관부서 사회복지과 협업부서 -

공약실명제 과장 이상동(6160), 담당 조용화(6229), 담당자 류유(6209)

□ 사업개요

  ❍ 사업목표 : 장애인 취업지원을 통해 장애인의 사회참여 기회를 확대하고  

                경제적 자립을 지원

  ❍ 사업위치 : 김천시

  ❍ 사업기간 : 2018. ~ 2021.

  ❍ 소요예산 : 금20백만원(시비)

  ❍ 지원근거 : 「장애인복지법」제21조, 「장애인고용촉진 및 직업재활법」제3조

  ❍ 사업대상 : 만18세 이상 「장애인복지법」상 등록장애인

     ※ 김천시 등록장애인 수(19.9.30.기준 : 11,036명)       (단위:명)

구분 소계 0세 ~ 17세 18세 ~ 64세 65세 이상 비고
심한장애 4,181 220 2,296 1,665

심하지 않은 장애 6,855 31 2,400 4,424
계 11,036 251 4,696 6,089

  ❍ 사업내용

    ∙ 중증장애인 고용지원사업(심한장애) : 장애인 채용 희망 사업체에  

      초기 직무수행이 어려운 중증장애인을 대상으로 직무지도원을  

      배치하여 현장지도함으로써 직무수행능력 제고

    ∙ 경증장애인 고용지원사업(심하지않은장애) : 장애인 채용 수요가 있는 사업체와  

      장애인근로자를 연계하고, 장애인의 직무능력 개발 및 실무교육 실시



□ 추진실적

연도별 주요사업내용 비  고

2018 - 사업 타당성 조사 및 추진계획 수립

2019

- 시범사업 실시 후 효과성 평가
  ž 지역 내 장애인고용사업에 참여의사가 있는 업체를    
    발굴 및 선정 
  ž 사업체에 참여할 만18세 이상의 중증장애인 8명, 경증장애인  
    8명 우선 지원

□ 연차별 실적/계획

연도별 주요사업내용 비고

2018 - 사업 타당성 조사 및 추진계획 수립

2019
- 참여인원 : 16명
- 사 업 비 : 20백만원

2020
- 참여인원 : 18명(2019년 대비 12% 증)
- 사 업 비 : 20백만원

2021
- 참여인원 : 24명(2019년 대비 50% 증)
- 사 업 비 : 30백만원

□ 연차별 투자수요

(단위:백만원)

재원별
총사업비
(A+B)

기투자
(A)

임기내 투자계획(B)

소계 2018 2019 2020 2021

계 70 70 20 20 30

시비 70 70 20 20 30



□ 문제점 및 대응계획

  ❍ 장애인이 취업 가능한 사업체의 부족으로 고용증대가 어려움 

    ⇒ 장애인 근로자의 직무능력 및 노동생산성, 제품의 시장경쟁력,  

       정부의 제도적 지원 등을 종합적으로 고려하여 지속 고용이   

       가능한 업종의 사업체를 발굴ž지원방안을 모색

□ 기대효과

  ❍ 장애인에게 취업 및 근로 기회를 제공하여 장애인의 사회참여 확대 

  ❍ 신체적ž정신적 제약으로 취업 경쟁에서 어려움을 겪는 장애인에의  

     직무능력 개발을 지원하고, 능력과 적성에 맞는 취업기회를 제공하여  

     장애인의 자활 및 자립을 도모 


