
2-6 50대 창업멘토단 설치로 초기 창업 지원

임기구분 임기내 사업주체 김천시

신규여부 신규사업 중앙정부 지원 해당없음

예산구분 예산 사업이행도(진도율) 공약완료

주관부서 일자리경제과 협업부서

공약실명제 과장 김대균(6680), 담당 이병헌(6231), 담당자 권기동(6237)

□ 사업개요

  ❍ 사업목표 

    ∙ 제2의 인생을 설계하는 소상공인 예비창업자 및 초기창업자들에게 

전문적이고 실질적인 조언과 도움을 전달해 줄 수 있는 창업 멘토단 설치

  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년

  ❍ 소요예산 : 195백만원

  ❍ 주요내용

    ∙ 50대 창업 멘토단 구성

     - 구    성 : 단장을 포함한 20명 이내로 구성

                            멘토단장

      - 각분야 전문가들도 구성된 창업멘토단 모집 및 위촉

    ∙ 50대 창업멘토단 발족식 및 개소

     - 명    칭 : 50대 창업멘토단

     - 발    족 : 2019년 5월중

     - 장    소 : 근로자종합복지관 내 취업지원센터(예정)

     - 운    영 

기술지원 

분야

법률자문 

분야

자금/경영 

분야 

홍보/마케팅 

분야

인사/노무 

분야



      ·오픈멘토링 제도 운영

        (※예약제로 운영되며, 시간을 정하여 멘토님과 만나는 것으로 멘토링을 

받고자 하는 ‘상담내용’에 대해 멘토링 진행)

□ 추진실적

  ❍ 2019. 4. 9. :  『50대 창업멘토단』 설치 계획 수립

  ❍ 김천시 관내 대학교, 상공회의소, 금융기관, 관련단체 등 추천 의뢰

  ❍ 2019. 6. 25 :  『50대 창업멘토단』 위촉식 및 개소

□ 연차별 실적/계획

연도별 주요사업내용 비고

2019
- 50대 창업 멘토탄 설치를 위한 사업추진계획 작성
- 50대 창업 멘토단 모집 및 위촉
- 50대 창업 멘토단 발족식 및 개소

2020
- 멘토-멘티 매칭 및 창업을 위한 각종 컨설팅 지원(연중)
- 예비창업자 및 초기창업자 대상 ‘멘토링데이’개최

(반기별 2회)

2021 - 지속 추진

2022 - 지속 추진

□ 연차별 투자수요

(단위:백만원)

재원별
총사업비
(A+B+C)

기투자
(A)

임기내 투자계획(B) 2022
하반기 
이후
(C)소계 2018 2019 2020 2021

2022
상반기

계 195 150 25 50 50 25 45

국비

도비

시비 195 150 25 50 50 25 45

민자

기타


